Aldirist kovet6 5 munkanapon beliil 4 eredeti példanyban megkiildend$ a teriiletileg illetékes kereskedelmi és

iparkamardnak
Kamara tblti ki! )
Tanuld ISZITR aZonosSitGja: ......ocvveiviiininssasrsareenenaion Tktatas idBPONLIa: .......ovviinnrenreinnranieniinsin
A képzdhely gyakorlati képzéssel foglalkozhat a kb vetkezd hatdrozat, illetve tanusitvany alapjan: .....oooceeiiicnin
A képzbhely kizarolag gyakorlati képzési célt szolgal6 tanmiihely-e?
[] igen [[] nem

Tanul6 egészségiigyi alkalmasségi vizsgélata:
[[] nem sziikséges

Tanul6 palyaalkalmassagi vizsgalata:
[C] nem sziikséges

Tanulé kételes szintvizsgat tenni?

D sziikséges, eredménye az iskola igazolasa alapjan: |:l alkalmas

D sziikséges, eredménye az iskola igazoldsa alapjan: D alkalmas

[] nem

[] igen, a kamara nyilvéntartdsa alapjén: [ ] sikeres

[] sikertelen vagy még nem szintvizsgazott

TANULOSZERZODES

amely létrejott a gyakorlati képzést szervezd szervezet (a tovabbiakban: Szervezet) és a képzésben részt vevé tanulé
(a tovabbiakban: Tanulé) kozott (Szervezet és Tanulé a tovabbiakban egyltt: Felek) a(z) ....coovvviviiniminnninnn

cionsenenees. DK SZAMN ..coiiiiinissiieiissunisssborsassarisasisinsrasss

képzésére az aldbbi feltételek szerint.
Keépzési id8 az OKJ szerint: [_|[ ] év.
Gyakorlati képzés
b) vérhat6 befejezése:

a) kezdete a Szervezetnél (biztositasi jogviszony kezdete):

...................................................... szakképesités gyakorlati

20 1. CC1 LT
2o T1LTILT

¢) befejezése: a tanulészerz6dés megsziinése esetén (Szt. 49. §)

1. A Szervezet és a Tanulé adatai

Szervezet
Adészam: 11462259-2-08
Név: Tanbusz Szakmunkésképzé Kift.
Székhely: 9027,Gyor Ipar u. 99.

Cg0809006136
Statisztikai szdmjel: 11462259-8532-11308
Torvényes képvisel6jének neve:
Fabidn Jozsef
Képzés helye:
név: Tanbusz Szakmunkésképzb Kft.
cim: 9027 Gy6r,Ipar u. 99.
tel.: 06-96/411-247 fax: 06-96/411-247
e-mail: tanbusz@tanbusz.hu
A képzbhely kizarélag gyakorlati képzési célt szolgal-e?
[] igen

A tanul6 gyakorlati képzéséért felelds személy

X nem

Cégjegyzékszam/Egyéni véllalkoz6i nyilvéntartési szam:

Tanuld

Oktatasiazonosité: [T L 1 | [ T [ [ 1 1]
Név:

Szilletési név:
Sziletési hely:
Szilletési idd: 111
Anyja sZAIEtESI NEVE: .....e i
Lakeim: AR mm—
T | T S
Erettségivel rendelkezik-e?

|:| igen ]:l nem

Jelen szerz6dés megkotéséig iskolai rendszerii szakképzésben
mér megszerzett OKJ-s szakképesitése:

[] nines
l:| van, OKJSZAMA: ... ... oo iieinsinsersmt e ssnsnssn sas sn ae
INEENEVEZESE: ..vvirrniraernsannrsssassiananieenisssn

Torvényes képviseld (szilld vagy gydm)*

neve: * Hitsliése csak 18. év alatti tanuldkndl kotelezé
tel.: 06-96/411-247 e-mail: tanbusz@tanbusz.hu név:
lakcim: T e
2015 coiereieeeeeenerenerens B=MMAIL (i @i,




2. Tanul6 az 5.2. a) pontban megadott gyakorlati képzés kezdetének idépontjaban

szakiskolai képzés [Jo. [Jw. [ [J12. évfolyamanak [ 1. [C]IL félévében
szakkozépiskolai kepzés [ ]13.  [J14. []15. évfolyaménak [Jr [Jm. felévében
folytat tanulmanyokat.
3. A szakmai elméleti képzést nyujté szakképzé iskola (a tovédbbiakban: Iskola) adatai
Iskola

Név: Lukécs Sandor Mechatronikai és Gépészeti Szakképz6 Iskola és Kollégium Oktatisi azonosité: 030739

Székhely: 9027 GYOR Martirok it 13-15.

Torvényes képvisel6jének neve: Rékdczi Tibor

Az elméleti képzést biztosito tagintézmény neve:Lukécs Sandor Mechatronikai és Gépészeti Szakképzd Iskola és Kollégium
cime: 9027 GYOR Mertirok it 13-15.

4. Felek a szakképzésr6l sz616 2011. évi CLXXXVIL térvény (a tovébbiakban: Szt.) eldirdsai szerint, egyetérten
nyilatkoznak arr6l, hogy egymassal tanulészerzodést kivannak kdtni.

5. A nemzeti koznevelésrl sz616 2011. évi CXC. torvény 2. §-a értelmében iskolai rendszerii szakképzésben csak az
elsé szakképesitésre torténd felkészités ingyenes. A fent emlitett jogszabély alapjan mésodszakmaban nem lehet
tanulészerz6dést kotni, mivel az jogszabalyba titkdzik, ezért a Ptk. 200. § (2) bekezdése alapjan semmis szerzodésnek
mindsiil. A megkdtiitt szerzdés mint semmis szerz6dés érvénytelen.

Tanulé jelen tanulészerz6dés aldiraséval nyilatkozik arrél, hogy jelen tanulészerz6désben rogzitett szakképesités
az Szt. szerinti els6 szakképesitése, nem rendelkezik iskolai remdszerdi oktatisban megszerzett egyéb
szakképesitéssel. Tudomésul veszi, hogy ellenkezé esetben a jelen szerz6dés alapjén folytatott gyakorlati képzése

jogellenes, aminek kovetkeztében a Szervezet a részére jogalap nélkiil megéllapitott és Kifizetett pénzbeli
juttatdst visszakdvetelheti (Szt. 64. § (7).

6. Szervezet kotelezettséget véllal arra, hogy a Tanulé szdmara — egészségvédelmi szempontbél biztonsagos
munkahelyen — a szakképzési kerettantervnek megfelel® — gyakorlati képzésr6l és nevelésré] gondoskodik.

7. Szervezet biztositja a Tanulét megilletd juttatdsokat, kedvezményeket az Szt-ben €és az iskolai rendszerli

szakképzésben részt vevd tanulok juttatdsairdl sz616 rendelet rendelkezései szerint:

— pénzbeli juttatast a tanul6szerzdés teljes idGtartaméra, beleértve az oktatdsi sziineteket is (Szt. 63.§ és 64. §. (3)),

—kedvezményes étkeztetést, utikoltség-téritést, munkaruhat, egyéni védéfelszerelést, tisztalkoddsi eszkozt és kotelezb
juttatasokat (Szt. 68. § (1)),

—ateljes képzési idbre feleldsségbiztositast (Szt. 70. § (3))

—rendszeres orvosi vizsgalatokat (Szt. 35. §. (3)),

—szilnetet és felkészilési id6t (Szt. 66. §).

8. A tanulészerz6dés alapjén kifizetett tanul6i pénzbeli juttatds havi mértékének legkisebb 8sszegét az Szt. 63.§ (2)
bekezdés hatirozza meg, Felek ennek figyelembevételével az alabbi pénzbeli juttatisban éllapodnak meg (Ft-ban vagy a
hénap els6é napjén érvényes minimélbér %-éban) a 2. pontban megadott kezd6 félévre vonatkozoan: .............ooeeune

9. A tanulmanyi kételezettségének eredményesen eleget tett tanulé pénzbeli juttatasat a szakképzési évfolyam tovabbi
féléveiben a tanulészerzddésben meghatarozott szempontok figyelembevételével emelni kell, a tanul6 tanulmanyi
elémenetelének, a gyakorlati képzés sordn nyijtott teljesitményének és szorgalmanak figyelembevételével.

Ha a tanulé elégtelen tanulményi eredménye miatt évismétlésre koteles, pénzbeli juttatdsnak havi mértéke a
megismételt szakképzési évfolyam elsd f&lévében az eldz0 félévre megéllapitott pénzbeli juttats fele. A megismételt
évfolyam masodik félévében fizetendd tanuloi juttatast az Szt. 63. § (3) bekezdése alapjan kell megéllapitani. A tovabbi
félévekben — az ujabb tanévismétlés esetét kivéve — a pénzbeli juttatds mértékének megéllapitaséra az Szt. 63. § (2) és
(3) bekezdés az iranyadd.

Ha a tanulé a befejez6 szakképzési évfolyamon az évfolyamra elsirt tanulményi kovetelményeket nem teljesiti, a
tanitasi év utolsé tanitasi napjat kivetd naptél a tanulészerz6dés alapjan tanuléi juttatdsra nem jogosult (Szt. 63. § (5)).
A tanul6i pénzbeli juttatds dsszegét a tanulé igazolatlan mulasztasaval ardnyosan — a tanulékat megilletd juttatdsok
részletes szabélyair6l sz616 rendeletben meghatérozottak szerint — cstkkenteni kell (Szt. 64. § (1)).



10. A tanuléi juttatds emelésének, cstkkentésének a Szervezetnél képzésben részt vevd valamennyi tanul6ra érvényes
egységes feltételei és szempontrendszere (Szt. 48. § (1) g)). (szilkség esetén mellékletben folytathat6):

a szakképzés I. félév II. félév

L. éviolyamédban .
II. évfolyamaban
III. évfolyamsdban

Tovabbi emelés a 14. pont alapjan

11. A tanuldi pénzbeli juttatisbol torténd terhek levondsara vonatkozé tajékoztatds médja:
[ ] bérszamfejtd lap [ ] téjékoztaté levél [ |  egyéb,mégpedig:.

12. A tanul6i pénzbeli juttatas kifizetése banki dtutaldssal vagy a fizetési szamléra torténé befizetéssel torténik, melynek
legkésobbi idépontja: tArgyhot kdvetd hénap 10.-e

13. Tanulé/Torvényes képviseldjének bankszAmIaszAmMa: ..........ovieiiiiiiiiiiiiiiiiiiisisssrs e sea s s sansen e
Bankszdmla tulajdon0SANAK TIEVE: ... .c.ieisieeeiesmssntesess s siresssaesssssssis s sresssiras s sasssaeassss s st sasssassnstsbesass st asassansasassssssassasassnas

14. A tanul6i pénzbeli juttatdssal kapcsolatos tovabbi lényeges korillmény (sziikség esetén mellékletben folytathaté):

sikeres félévi vizsgat kovetden az dszténdij emelése a szerz6dés 1. sz. melléklete alapjan
15. Szervezet éltal Tanul6 szdmdra — a jogszabaly alapjén jard juttatdsokon és kedvezményeken felill — biztositott egyéb
juttatdsok és kedvezmények megjeldlése, ezek mértéke és nytjtasuk feltételei:

(pl. a gyakorlati képzést szervezd szervezetnél a tanul6 altal valasztott szakképesitéssel betdltott munkakorben
foglalkoztatottak részére biztositott juttatisok):

................................................................................................................................................

16. Tanulé kitelezettséget vallal arra, hogy

—a Szervezet képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkoz6 utasitésait végrehajtja,

—a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelel6en elsajétitja,

— a biztonsagi, egészségligyi és munkavédelmi elbirasokat megtartja,

—nem tanisit olyan magatartist, amellyel a Szervezet jogos gazdasagi érdekeit veszélyeztetné,

— amennyiben rendelkezik dnkéntes nyugdijpénztari tagsdggal, ennek tényét kiteles bejelenti a gazddlkodo
szervezetnél. :

17. Tanulé altal eléallitott termékekkel, szolgaltatasi dijakkal a Szervezet rendelkezik.

18. A megkotott tanulészerzodést a Szervezet 6t munkanapon beliil megkiildi a terliletileg illetékes kereskedelmi és
iparkamara (a tovabbiakban: Kamara) részére ellenjegyzés céljabol. Jelen tanulészerz6dés a Kamara ellenjegyzésével
valik érvényessé, és az 5.2. a) pontban megadott napon 1ép hatalyba. Sikeres komplex szakmai vizsga esetén a szakmai
bizonyitvény kidllitdsanak napjén, vagy a tanulészerz6dés Szt-ben meghatérozott mas ok miatt torténé megsziinésével
ér véget (Szt. 49. §). A Szervezet a tanul6szerz6dés megsziinésével egyidejiileg értesiti a Kamarat és az Iskoldt a
tanul6szerz6dés megsziinésérél. Szervezet a tanulészerz6dés megsziinésekor a Tanulé részére igazoléast dllit ki a
gyakorlati képzésben eltdltott idord] és a megszerzett gyakorlati ismeretekrol.

19. A szerzbdést a Felek csak kdzds megegyezéssel mddosithatjidk. Kiskora tanulé esetén a tanulészerzddés
megkotéséhez, a tanulé részér6l torténd felmondasdhoz és médositdsdhoz be kell szerezni a sziild (gydm) irdsbeli
hozzéjéruldsat. A modositott tanulészerz6dés minden példényat a Szervezet a médositast koveté 6t munkanapon belill
megkilldi a Kamarénak ellenjegyzés céljabol. A tanul6szerz6dés-médositas a Kamara ellenjegyzésével valik érvényessé
¢és a modositdsban megadott napon 1ép hatalyba.

20. A tanul6i jogviszonynak a nemzeti kznevelésrdl sz6l6 torvény alapjan torténd sziineteltetése, tovdbba a tanuléd
szillési szabadséga alatt a tanulészerz6désbol eredd jogok és kbtelezettségek nem illetik meg és nem terhelik a Feleket
(Szt. 54. § (1)).



13

21. A szerzbdésben nem szabdlyozott kérdésekben a gazdasagi kamardkrél sz616 1999. évi CXXI. térvényt, a nemzeti
kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvényt, a szakképzésrél szolé 2011. évi CLXXXVIL torvényt, a munka
torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvényt, a Polgari Torvénykonyvr6l sz6l6 2013. évi V. tdrvény megbizasi
szerzbdésre vonatkoz6 rendelkezéseit, valamint a gyakorlati képzéssel és a tanul6i juttatdsokkal kapcsolatos egyéb
hatélyos jogszabélyokat kell alkalmazni.

22. A szerz6désben és a fenti jogszabélyokban foglaltaknak a Szervezet éltal torténd be nem tartasa esetén a Kamara az
Szt. 61.§-a alapjén eljérast kezdeményez.

Felek a tanulészerz6dést, mint akaratukkal mindenben egyez6t a mai napon aldirtak.
Datum:20 | L{ | L[| |

Szervezet Tanulé Tanul6 torv. képviselGje
PH.

Jelen szerz6dést a mai napon ellenjegyeztem:

Datum:20 | |.[ | L[ 1 |

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
PH.

Jelen szerz6dést kapjak:
1./ Szervezet 3./ Iskola
2./ Tanulé és térvényes képviselje 4./ Kamara



1. szam1 melléklet

.......................................... szadmu tanulészerz6déshez.

A gyakorlati képzésen résztvevd valamennyi tanuléra érvényes szempontrendszer a pénzbeli juttatas
emelésének mértékére a tanulé tanulmanyi eredményének gyakorlati képzés sordn nyujtott
teljesitményének, hidnyzasanak és szorgalmanak figyelembevételével.

Juttatds emelésének . g Ju}tafés emeléséfnek havi’
szemportial Juttatds emelésének feltételei mértéke (i%) a kovetkezd
félévben
Félévi/ év végi tanulmanyi
dtlageredménye a tanulénak
0,
Tanulményi §,9 ;1 :tt gé;)
, ’ =y . 0
atlageredmény 35-39 03%
4-44 0.4%
45-5 0.5%
Félévi/év végi gyakorlati
= érdemjegye a tanulonak
gﬂiﬁ?ﬁ;‘e’“ﬁ"“ 3 és alatta %
4 +0.1%
5 +0.2%
Igazolatlan hidnyzésa nem volt az
hatgplon a%lott félévben ajianulénak 3%

Felek a mellékletet, mint akaratukkal mindenben egyez6t a mai napon aléfrték.

Détum: 200 T 1. [T [T}
Szervezet Tanul6 Tanulé tdrv. képviselbje
P.H.
Jelen mellékletet kapjéak:
1./ Szervezet 3./ Iskola
2./ Tanul6 és torvényes képviselGje 4./ Kamara



